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ASOCIACION DE YECINOS DE SOTAQUIRAY TUTA, AVST.

REFORMA DE ESTATUTOS

CAPITULO L
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULD 1°-  DENOMINACION.
Para todos los efectos, la Asociacidon se denominara, “ ASOCIACION DE VECINOS DE
SOTAQUIRA Y TUTA. AVST.

ARTICULD 2°.-  NATURALEZA JURIDICA.

1a Asociacién fundada e 30 de agoeste de 2DDD. con NIT # 820 D03 334-3, ¥
consignada en resoiucion N° 0108 de abril de 2001 de la Gobemacion de E:anc:a, es
una persona juridica de derecho. de caracter privado y servicic comuniiano, sin anmimo
de lucro, de nacionalidad colombiana con patrimonio propio. con capacidad para ACQUINT,
poseer v enajienar bienes muebles e inmueblas y para ejerces sus actividades en (odo &
territoric de la repiblica de Colombia v fuera de él

ARTICULD 3°.-  DOMICILIO

EY domicilio principal de la Asociacidn &s e% Yunicipio de Sotaguird, departamento de
Boyaca de i3 Republica de Colombia, pudiendo establecer seccionales con patnimonic
independiente en cuaiquier parte del pais v subsedes dentro y fuera del mismo.

ARTICULO 4~  DURACION.
{2 Asociacién fendra una duracion de cincuenta (50) afios, pero podra disolverse por
volumtad de sus afiiados de acuerdo a lo establecido en los presenies estaiutos y de
acuerde 2 o previsio por ia ey,

ARTICULO 5°-  PATRIMONIO

£} Patrimonio de Le Asociacion astara constituido:

a.- Por dineros aportados por los Miembros Fundadores.

b - Por dineros o bienes aue aporten los miembros Benefactores y Adherentes.

- Por fos ingresos que obtuviere (2 AVET por conceplo de remunerd cion de sus

bienes y senvicios o del rendimiento de sus inversiones.

.- Por ias donaciones, apories , awxdlios en dinero o bienes gue puedan recibirse
det Gobiermo, de personas juridicas y /o naturales, nacionaies o extranjeras, gque
por considerar convenienie su finaticad, decidan apoyarlz y en general por los
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demas bienes que 2 cuslguier tituic sdquiera, previa aprobacién de Iz Junta
Directiva.

Paragrafo 1°- Los dineros del patrimonic se manejaran por medic de cuentas
bancanas debidamente autorizadas por la Junta Direcliva v lag fransacciones se
afectuaran con las firmas del Tesorero y del Representante Legal, simulianeamente.

CAPITULO 1
OBJETIVOS &

ARTICULO 6°-  OBJETO GENERAL.

L2 AVST tiene por Objeto (General, propender por la integracion de todos los residentes
de ambos municipics para formar una comunidad solidaria y comprometids en la solucion
gde sus problemas.

En cumplimiento de su objeto, f2 AY3T podra: _
2. Realizar convenios, contraios ¢ acuerdos con entes plblicos mixtes o privados,
para la prestacion directa o indirecta de servicios y /0 asesorias.

b. Adguirir a cualguier Hitulo toda clase de bienes, asi como enajenarios, daries o
iomarlos en arrendamienio, anticresis, usufructos. pignorados ¢ hipotecados y en
general administrar y realizar cuaiquier acto juridico sobre los bienes gue conforman
&l patrimonic de lz Asociacion.

¢. Aspciarse con enlidades gue lengan fines semejanies, celebrar conh ellas
convenios, contraios o aliznzas esiraiégicas vy en los casos periinentes afillarse.

G. Qrganizar, promover, formar y o financiar sociedades, empresas y entidades gue
tiendan z facilitar. ampliar o complementzar las activdades de la Asociacion, dentire o
fuera del pais, asi como suscribit acciones ¢ adquirir cuolas en eilas.

e Recibir donaciones, apories y awdlios de personas y eplidades nacionzies e
internacionales, as! como de goblemos extranjeros.

i Celebrar en eiercicip de sus actividades, tode clase de operaciones con
actablecimientos de crédito v compafiias aseguradorzs o financieras, en ia cuantia
aua fie la Asamblea General,

g. Designar apoderados judiciales o extrajudiciales,

[ 5-]
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ARTICULO 7°.-  OBJETIVOS ESPECIFICOS

a- Canalizar recursos técnicos, econdmicos y cientificos, que contribuyan a integrar y
oroporcionar bienestar g los Vecinos de los Municipio de Sotaquira v Tuta.

b.- Organizar y fomentar ia realizacion de eventos gue posibiiten el intercarbio de ias
expenencias, recursts y programas de 1as Oiversas personas naturales y juridicas,
nacionales y extranjeras, involucradas y compromelidas con e bienestar de la
comunidad.

¢.- Realizar vy fo promover aclividades ludicas, educativas, recreativas, culturales y de
salud que beneficien a I poblacion infankit de jos Municipios de Solaquira y Tuta.

d- Adelantar programas de educacion no formales dirigides 2 los nifies v adulios de -
2503508 TECUrsss 42 ivs Municipios de Sotaguird y Tuta

e [Dnsehar. montar, capacitar, investigar, efeciuar seguimiento y acompanamiento en
procesos de organizacion. monfaie ¥ operacion de sisiemas G2 segundad Y
COTRINICACIONeSs.

{- Todas aguelias actividades gue en forma indirecta o colsteral sernitan. coadywyen o
{avorezcan Iz consecucion del objeto de la Asociacion.

CAPITULD HL
DIRECCIOR, ADMINISTRACION Y CONTROL

ARTICIH O 8% ORGANOS PERMANENTES

a Dmﬁrcmn Administracion y Control de la Asociacion ﬂe an ejercidos por 10S
siguientes Organcs.
De L}Ireccién:
Asambles General de Miembros
Junia Direclive

-

T

o Bdrninisiration:
Direcior Operalivo
L. Controb
Fiscal

r

TITULO |
ASAMBLEA GENERAL DE MIEMBROS
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ARTICULO 0°- NATURALEZA  COMPOSIGION Y REPRESENT ACION.

{2 Asamblea General de Kiembros es el maximo organismo de direccion y gobierno de
la Asociacidn: esta compuesta por los Miembros Fundadores de la entidad. quienes I3
integraran por derecho propio, junto con los Miembros Adherenies y sus reuniones
podran ser ordinarias ¢ extraordinarias.

PARAGRAFC . Los Miembros Fundadores v Adherentes podran ser representados en
las sesiones de La Asamblez por cualguier personaz que ellos designen, con poder
occritc debidamente zcrediado ante i@ secrefaria de La Asamblea. La persona
delegada podra represeniar Como maxime a dos Miembros. Las representaciones solo
seran vaiidas si el Miembro representade se encuentra a paz y salvo con fa Asociacion.

ARTICULD 10°.- CONVOCATORIA Y CITACION

L2 Asambiea General de Miembros se reunira en forma ordinaria una YezZ por afio, -

dentro de los meses de marzo o abrl a Je horz y lugar que se defermine en ia
convocatoriz que para fal efecto podra hacer ef Presidente de la Asociacion. el Fiscal o
ol 2D% de l0s Riembros. lgualmente lz Asamblea General podra reunirse valigamente
en cuziguier diz. hora y lugsr, sin necesidad de convocaiona ni ciiacion previa, cuando

se encueniren presentes la foialidad de sus MIEMDIOs.

Lz Asamblea General o0& Miembros se reunira en forme extraordinana Cusndo ses
convecado por e Junia Directiva, e Director Operative, el Fiscal © ef Z20% de los
Miembros. Las reuniones extracrdinanias se llevaran @ cebo en ef jugar, fecha y hora
aue sefizle la convocatorie.

La citacion pars 12 reuniones de las Asamibieas e i . i

diez (10) dias habies & g fecha fiada y por citacion personal & cada uno de los
Miembros. L Juntz Directive podra esiablecer cualouier otro medic ge COTVOCALONE QUE
considere eficienie v sequre pare realizeris . cumpliendo con los requisiios exigid0s para
i mismz. Cuando se irate de reumiones exirsordinerias de Le Asambles, en la
convocatoria deberd expresarse su obiefive v ne podran tratarse en dichas reuniones
puntos distinfos de los enuncizdos en la citacion,

ERTICULD 11°%- QUORUM

El Gudrum de Lz Asainbles ve sea Ordinaria ¢ Extraordinaria reguisre como rinimo de
la presenciz gel 28% oOe log asociados para Geliberar. Para decidir, se reguiere de ia
mitad mas uno de los miembros gue Se encueniran presenies v esién & paz y Salvo por
todo concepto conla Asociacion.

Cuande en una reunion de iz Asambiea, transcurmida una horz de [ eslablecida en iz
citacion no se compietare el Quérum, e avisara & fos presentes que en treinta minutos,
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se dara inicio a la Asamblea vy habra guérum con cualguier numere plural de miembros
que asista y S encuentren a paz ¥ Salvo por [0do concepio ¢on ia Asociacion. .

ARTICULO 12°- ACTAS

Ne lo occurmido ani las reuniones de la Asambiea General se levaniaran actas, las cuzles
deben reposar en un fibro debidamente foliade y registrado ante autoridad compeiente.
En tales actas se debe sefialar ol lugar, fecha y hora de la reunidn, se hara constar si
écta ec ordinaria o extraordinaria v la forma en que se hizo 13 convocatona, namers de
miembros presentes con indicacion de los representantes personales vy fa forma en gue
actian: fas decisiones, proposiciones y resofuciones aprobadas, negadas ¢ aplazadas,
precisando el nimero de votos 3 favor, en contra © en bianco: v, &n fin, consignar fodas
aquellzs circunstancias que permitan una informacion clara y compieta de las reuniones.
| a5 Actas deberan numerarse en forma sucesiva, y seran fimadas por el Presidente y
por quien haya actuado como Secretario de ia Sesion.

ARTICULO 13°.- DIGNATARIOS .

iz Asambloz (General seri presidida por el Presidente de (B Asociacion y enh Ssu
ausencia, por el Vicepresidenie de fa misma. Tendrz asi mismo, un Secrelanc gue
sers designado por oS miembros de la Asamblea Generst

ARTICULO 14°.- FUNCIONES DE LA ASAHBLEA GERERAL

Son funciones de iz Asambles Generall

1. Ejercer lz suprema autoridad de la Asociacicn y velar porque se cumplan sus
obietives y funciones. .

Fijar las politicas, proponer planes y esirategias generales tendientes a8 2
consolidacion de la Asociacion.

ol

5 Exarninar los Planes v Proyecios generales de ja Asociacion.

4 Bprobar los reglementos de le Asociacion.

£ Examinar y aprobar o improbar ios balances de cada jeicitic contabie.
& Elegir la Jumte Directiva pare periodos de dos {2} ah

05, nombrando

independientemante, Presidente, Vicepresidente, Tesorero, Secretario y Yocal

7 Remover miembros de la Junta Directive por incumplirnianto de sus funciones.

8. Estudiar y aprobar fas reformas de 05 estatutos de fa Asociacion

interpretar con autoridad los Estatutos de (a Asociacion cuandc surjan dudas en

cuanto a sus aicances vy apiicacion.

10 Nombrar para periodos de dos {2) afies sl Fiscal y sefialarie su asignacion.
Removerio por incumplimiento de sus funciones en Caso Ge ser necesans.

11. Examinar, cuando @ bien tengs. los libres y diferentes documentos de |z entidad,

directamente o través de comisiones designzdas parz e efecto.

3 Estudiar el informe anual que debe rendir La Junte Direclive en asocio del Director

Operative sobre las labores realizedas pot la Asociacion.
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13, Las demas sefialadas en estos estaiutos en 105 reglamentos 0 gue le correspondan
por Ley.

14. Aprobar o reprobar proyecios presentados por La Junta Directiva que superen el
monic autorizado 2 Iz misma.

TITULD B
JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 15%- COMPOSICION Y CALIDADES
La Jumts directive estara conformada por cinco (5) miembros elegidos por i2 Asamblea
Genera! parz peniodos de dos {2) afies contados & partir de iz fecha de s5u eleccion.
Estos miembros desempefaran sus funciones Ad honores. .

A
Los miembros elegidos en o periodo inmediatamente anterior, deberan permanecer en
el ejercicio de sus cargos hastz que se efectue le eleccion de la nueva junta para el
periodo entrante. Los miembros gue conformarsn ta nuevs Junia, pmran ser reeiegid
hasta por un peripdo adicional {Dos periodos consacutivos como maximo). ?

PARAGRAFO REGLAS SOBRE VOTAGIONES. En las reuniones de Asambles
Genorzl cadz as0ciago iendra derecho 2 un voic., Sin emwmo, ge acuerdo z o
asizblecido en el Articuio &° de los Esialulos un asociado, conforme 2 105 podaeres gue
e ha\;zan gids confendos, puede llegar g ﬂ; fizar como maxime 3 volos al momento de
sleqir y coma tal se dejaré constancia en | f‘wespondwn&: actz.  Lla eleccion de o
Juniz aif eﬁ vo ge replizara por ef sistema de nominaciones, par i cual los asislenies g
iz Asambiea proponen ios nombres de 03 asodiados 2 :‘er eleqidos. Se proveeran ios
cargos en ef orgen previsto en fog estaiuios con fos miembros que tengan fa votacicn
as aia.

i, Presidente
EE Presidente £o of reprasentante legal v social de iz Asocidcion, en consecuencia 12
renresentara judicial y exrajudicielmente, pudiendo delegar sus funciones en =
Vicepresidenie

on sus funcicnes:

Ulevar iz voceriz de iz Aspoiscion y representariz en los evenios y aclividades gue
reguieran 4e su presentia.
b, Presidic 28 reuniones de 1z Asambles Ga svai y de los demas Organos que le sefalen
los reglamentos de la entidad ¥y 5 oy 2 {2 consideracién y aprobacion de s
Asambled ios asuntos que estime ceﬂvnment
¢. Velar pars gue sé ge cabal cumplimientc de {.gc funciones de I3 Junta Directiva.
o Autorizar con su firma fas acias de fa Juntz Directive y de fos demas organismos de fa
AVSET que ie sefialen fos estatutos y reglamentos.

& =
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e Celebrar todos los actos, operaciones v negocios juridicos necesarios para el iogro
¢el objeto v lae funciones Ge la Asoctacion.

f Ejecutar toda operacién, acto o negocio juridico, incluiidos 105 Qque impliguen
enajenacion o gravamen de bienes que hagan parie de! painmonio de ia entidad sin que
sy cuantia exceda de veinte (203 SKLVM. Todo aclo de cuantia superior al valor
anterior v que no exceda de cuarenta (40) SWLVM, sera autorizado por i3 Junta
Directiva, de esie valor en adelante, se requerira de la autorizacidn de lz Asamblea
General.

g Las deméas funciones gue e sefialen los estatutos v reglamentos de la Asociacion y
las que le sean asignadas especificamente por la Asamblea” General y La Junia
Direcliva. '

2. Vicepresidenie.

3. En ausencie iemporal © permanenie del Presidente, fendra las funcion
specificatdas en o numeral 1. cel Articulo 15, ;

[
1

el

Tesorero, quien tiene como funciones:

Lievar las cuentas de iz AVST.

Eniregar e} reporie de las cuenias 2 la Junta Dirsciive

Lievar os Bbros contables

Constituir ung Péliza de Manelo, que garantica su gestion.

Llevar los cobros de los asociados

tievar el control de iz ejecucion de gastos aprobadoes en el presupuesto. er asicio
con e Represeniante Legal

Finnar las ordenes de refire de los gasios junio con el Represeniante Legal y abnr
cuenia bancania para depositos de dinercs con e represaenianie Legal

o, .20 3

b ATy

I

n  Elsborar e proyecio de presupuesto anual de iz entidad y someferio @ consideracion,

de i3 Juntz Directiva antes del 20 de noviembre de cade afio, para su estudio y
aprobacion

4 wmerreianio

Levamar las actas correspondientes de las reuniones de la Junta Direcliva, aue sg
ieven g cabo,

Asegurar ia aprobacion de las actas ¥ su regisiro.

fxtar para reuniones de asamblea General y Juntz Directiva por orden del Presidente

o il

&y ey

. Vocal

(]

a  Colaborar con ios demas miembros en lag aciividades de iz Asociacion
b, Asistir 2 jas reuniones de ia Asambles Genera! v Junia Directiva.

o



ARTICULO 46°.- REUNIONES

{2 Junta Oirectiva se reynira ordinariamente una vez 2f mes, en &f lugar, dia y hora gue
ella misma establezca. Extraordinariamente 0 hara. cuando asi lo determine la misma
Juntz Directiva, ef Revisor Fiscal ¢ el Director Operalivo.

E) Director Operativo, asistira con voz pero sin volo a estas reuniones, f‘uando la Junta
lo considere oporiung.

ARTICULO 17%-  QUORUM

La Juniz Directive potra defiberar con la ;areaenf:ia de un minimo de tres (3} de sus
miembros v Sus decisiones seran por mayoria, salvo o establecido en el Articulo 24°,
fiteral d. inciso 2 ¥ en ¢ Ariculo 28°.

ARTICULD 18°- ACTAS

Todos iog aclos, deliberaciones v decisiones de la Junia Direcliva, v en general sus
diferantes reuniones. se  consignaran en acias, las cuales deben reposar en un libro
debidamente foliado v reqisirado.

les actas deben registrarse ol juger, la fecha y iz hora de la reunidn; e forma en
. realizd ia convocatona, nimere v nombre de miemblros presenies, ccm ndicacion
ca wad en oue actian; las decxsmnes sroposiciones ¢ acuerdos aprobados,
o 2plazados, ;:*Mt‘rando el nimers de votos emitides en faver, en conirs ¢ en
- en fin, consignar fodas zauelias circunstancias que permifan una informacion
ompieia sobre 1as reuniones.

e
b

e

#1 i
e

f as actas deben numerarse en forma sucesiva y ser firmadas por el Presidenie de ia
Junia directive v & Secretano.

Las acias an ser aprobadas por la Junta Directive en la misma sesion O en 1z
imediaiamear t siguiente a la gue correspondan.

ARTICULD 18°.- FUNCIONES Y ATRIBUCIONES

Son funciones y atribuciones de la Junta Direcliva de la Asociacion, las siguientes:

yelar gue se cumplen los objetivos y estaiulos de lz Asocia 2Cion.

Analizar iz marcha de s Asociecion vy elecutar oS ajusies necesarios a los planes
generaies de accidn, manieniendo las noliticas y directrices emanadas de ésta
Estahiecer los planes aspecificos de accion de la Ascciacion,

Organizar ¢l programa de actividades de la Asociacion en coordinacion con el Uirector
Operativo Y ordenar su ejecucion.

[
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f. Elaborar los regiamentos de la entidad, incluvendo el suyo y someterios a 2

aprobacion de la Asamblea General.

Presentar anie la Asamblea General para {2 aprobacion respective, ios  balances

anuates, ia ejecucion del presupuesto del afio inmediatamente anterior, el proyecto de

presupuesto de inaresos v egresos del ahio en vigencia v 10§ demas aspectos gue ia

Junta Directiva considere que requieren de la aprobacion de la Asamblea General.

7. Establecer lz organizacion adminisirativa de la Asociacion convenente para el logro
de jos objetivos, pudiendo para el efecio crear, suprimir yfo modificar dependencias y

arqos, con observancia de 1os reglamentos de la Asociacion.

2. Aprobar o reprobar ias solicitudes de admision de 10s M:embras Adnerenies gue 1as
soliciten. '

$ Las demas que le correspondan por jos presentes esiatuios © 1as leyes y normas
Vigentes.

=

TITULD M
DIRECCION OPERATIVA

ARTICULO 20°.- NATURALEZA Y NOMBRAMIENTO
El Director Operalivo a5 el 6rgano ejecutivo de la Asociacion y sera desempefiada por

Una persona que § juicic de la Juntz Direcliva redna las calidades v meéritos para fal -

gestién. En concordancia, estara subordinads z ia Jdunta Directiva a quien compate, su
libre nombramiento v remocion. Esta personz no puede ser miembro de lz AVS

ARTICULD 21°.- FUNCIONES Y ATRIBUCIONES
£l Director Operativo, tendrz las siguientes funciones y 2irbuciones:

- Propender por el iogro de 105 objetos e fa Asociacion,

Z - Ejecutar y hacer cumpfir ias Jgecisiones ge La Asamblea General. 2 traves de (3
Junia Derectiva,

3~ Cumpliv ¥ s hacer cumplir los presenies esiafutes y los reglamentos de 2 Asociacion.

4 - Asistir con voz pero sin volo a2 1as reuniones de Iz Asambiea Generai v de lz Junta
Directiva, cuando estz o delermine.

- Presenm{ : la Junta Directive los infornes tacnicos y cualguier ofra informacion gue
estz le soliciie sobre iz marcha de I3 entidad.

6 - Convocar de acuerdo con fos presenies estatuios, 2 reuniones extraordinarias de {a
Asambiea General o de fa Junfz Direcliva cuando lo considere necesario.

- Elaborar ios planes operativos especificos de Iz Asociacion y presentarios para su
aprobacion ante la Juntz Directive antes del 30 de noviembre del afic inmediatamente
anterior al que s& propons su realizacion.

2.- Proveer los cargos creados por ia Junta Directiva, con personal idoneo; removerios y
resolver lo relative 2 la administracion de personal.
G - Coordinar sus actividades con el Presidente ge la Asociacion.

e



10.- Cumplir con las deméas funciones que le asigne 1z Junta Directiva, los regiamentos v
ios presentes estatutos de la Asociacion.
11. Y olros gue la Junta considere pertinentes.

TITULD 1Y
FISCAL

ERTICULO 22°.- NOMBRAMIENTO Y PERIODOD

La Asociacidn iendra un Fiscal elegido por 12 Asamblea General para pencdos de dos
(2 anos, &l cual podra ser reclegido o remoyvide en cualguier tiempo.

£l Fiscal podra ser una personz natural con tiiulo profesional.

ARTICIR O 23°- CUNGIONES

<4}

i

i

{hoe]

fi.

L

Son funcicnes gel Fiscal las siguientes:

_Welar porgue (as operzciones de la enfidad celebradas para facilitar sus actuadion

s
se ajusien 2 2 Ley, 2 estos estatutos v a los reglamenios, asi como cerciorarse del
estricto cumplimianto de las decisiones adoptadas por iz Asamblea General y & Junta
Directiva.

; Eiat' cuenta t:-poriunz y por escrito al Presidenie, a is Junia Direclive © & lg Asambies

Seneral, sequn ef caso, de las anomalias que se presenten en ef funcionamiento de ia
;\ Ji?ﬁ g en el desamolio de sus operaciones
ar poraue se lleven al dia los libros de sdet‘ de iog diferenies Organismos Ge
gct}serﬂu de fa AS0Ciacion.

 Convecar de acuerdo con los presentes estatuto% 2 reynionas exiraorginarias oe e

Loambicz General o detz Junta Direciiva cuzndo 10 considerse necesano.

_ Presentar 2 8 Asambies General informes sobre ia gestion realizada.

Dar instrucciones, praclicar visitas, solichar y mm.ua_r los informes necesanoes, vy
efeciuar las revisiones perinenies psra esa lecer un control efective sobre los
ingresos, egresos. inversiones, valores, operaciones y bienes de iz enfidad.

_Velar por que l2 contabiiided de lo Asociacion se lieve actualizada, y 2l dig ios
diferentes registros a gue haya ugar.

Fiercer vigilancia sobre fas cuentas bancarias. fos depOsitos propios y Ge iercercs
constituidos a cualquier titulo, tos valores y bienes de {a Asociacion, v Drocurar gue se
tomen oportunamente las medidas de conservacion  seguridad que considere
necesanas.

Asistiv cuando io considere oportunc @ las reuniones de Junte Directiva, con vozZ pers
5in ¥olo.

En general las que la Ley asigne 2 los Fiscales, las que le fien los presentes
estatulos, asi como iz que especialmente fe encomiende la Asambiea General
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CAPITULD IV
DE LOS MIEMBROS

ARTICULD 24° MIEMBROS:
Se consideran Wiembros de la Asociacion ias personas naiurales © }unds-.,as gue se
aiusten 2 lo contemplado en las. siguientes categorias:

2.- MIEMBROS FUNDADORES: Se consideran Wiembros Fundadores iag personas
gue participaron en ef acto de constifucion de 1z Enfidad.

b.- MIEMBROCS HONORARIOS: Se consideran Wiembros Honorarios de la Asociacion
ias personas naiurales o juridicas que, habiendc sido nominadas para el efecto, sean
acepiadas y aprobadas por la Asambiea General.

£ fin de fener acceso 2 esfa  nominacion, se requiere, aparte de cumplir con la
reglamentacion que al respecio establezce ta Asamblea General, acreditar especiales
condiciones intelectuales morales y socizles, 2si como haber prestado servicies parz el
desarrolio v elevacion de a cafidad de vida de los Municipios de Sotaguira v Tuta

HEMBROS BENEFACTORES: Se consideran Miembros benefatiores a5 Derwnds
naturzies o uridicas que coadyuven econdmicamenie y 7o con senvicios ai logro de los
objelivos de ia Asociacion, pare su acepiacion se sequira e ramite que para tal efeclo
establerea lz Asambiea (Seneral

d- MIEMBROZ ADHERENTES: Se consideraran
nersonas haturales © juridicas, que cof ;a 1ien
Asociacion. hayan sido ::e esentados por dos Wiem

Wig 1b o8 Adheranies fodas aguelias
o 1z fiosofia v objelivos de iz
oS Fundadores ¢ Adnerenies gue
ieven como mirsmo un {13 afio de perienecer ANVET . gue havan elevado soliciiud de
zfiliacion anie fa Junis Lllre»ctwa gue su solichud haya sido debidamenie aceptada y
aprobada por & misma Junta, que acepien los esiatulos de i@ Asociacion se
comprometan 2 cumplirios v hayan pagado 12 cucts de ingreso establecida.

& la

Para ef esfudic de una solictud de ingreso. Ja Juntz debera sesionar con iz folalidad de
SuUS miembros, su votacion sera secretz y su aprobacidn y sceptacion requerira de
cuatro volos afimalives como minimo de o8 cince posibles. Si por cualguler
circunsianciz. zlguna solichud Begare 3 rechezarse. e5ia soic podra volver 2 presentarse
en g periode siguiente de unz nueva junia

Paragrafo 1.~ Los Miembros de l2 Asociacion no estan obligados 2 responder con sus

bienes por las deudas de {2 Asociacion. ni dan accion sobre los bienes propios de elios,
sing sobre i0s bienes de la Asociacion.



Psragrafo 2- En el caso de personas juridicas, estas deberan nombrar y preseniar
previamente y por escrito ante la Junta, 2 lz persona que ia represeniara en f0dos sus
actos en la Asociacion, para su aprobacion v aceplacion.

Paragrafo 3.- Tods persona juridica enajenada, parcial o totalmente, debera somelerse
de nuevp al procese de aceptacion esiablecido en estos estatutos. En 2] €aso de no
cumplirios, perdera su derecho.

Paragrafo 4 - En ningin caso, se acepiaran sociedades de hecho.

BRTICULD 25°.- DEBERES DE LOS MIEMBROS

5. Asistir 2 las reuniones de la Asamblea General de Miembros de i3 Asociacion, de
acuerdo con las normas aue para tal efecio, ésia establezea.
b. Cumplir con los estaiutos y regiamentos de ia entidad, asi como con ias decisiones vy
dﬁdat(}“ de los organismos de direccion.
Actuar como permanenies difusores y multipiicadores de {2 filosofia ¥ objetivos ae 2
ﬂsacracmn
¢. Cancelar oporfunamente sus obligaciones con ia Asociacion.

ARTICIULG 26°- DERECHOS DE LOS MIERMBROS
a - Parlicipar con voz v voio en la Asambles Generzl de Riembros de iz Asoediacion.

b .- Elegir v ser elecgidos para los organismos de direccion y administracion oe acuerdo
con l2s normas esiabiecidas parz e efecio, en los esiatufos y regiamenios de ia
Asociacion.

acibir y portar & documento gue acredite su calidad de miembro de la Asociacion. ?

d- Disfrutar ge iodes los derechos, beneficios, programas y Servicios que astan
confempiados en lcw presentes estalufos y los que en sy momentc deierminen y
estzblezcan los organismes de direccion y adminisiracion de Iz Asociacion.

a - Beneficiarse de iz buenz imaoen de ia Asociacion y sus actividades.

PARAGRAFO: Solo podran disfrutar y hacer uso de estos derechos, loc Socios que se
encueniren 3 paz y salvo por tode conceplo con la Asociacion, segln corie de cuentas
efectuado con treinta dizs de anticipacion 2 i2 realizacion de un evento determinado
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ARTICULO 27°.- SANGCIONES
Se haran screedores a las sigulenies sanciones, 05 Miembros gue incumplan con:

-z) E1 pago de cuotas de sostenimiento.

Cumplidos fres (3) meses conseculivos de alrasc en el pago de cuolas de
sostenimiento, el servicio se suspendera. Pars reactivario o Miembro debera ponerse
ai dia por tode conceplo v adicionaimente pagar cuatro (4) SMLVD.

Cumplidos seis meses del senvicio suspendido | se pierde 2 GE?"-‘C‘?O a ser hiembro de
iz Asociacion

-b) La asistencia 3 Las Asambieas Ordinanas y fo Extraordinanas.

£l Miembro gue no asisia 2 las Asambleas cifadas 0 no se haga representar iegalmente
y de acuerdo 2 lo establecido en estos estatutos, se hara acreedor 2 una Sancién
equivaiente & ires (31 SKLVD. -

ARTICULG 78° EXPULSVN

La Junta con volo secreip fevorabie Ge £ Ge 12 ioiaiigad de suS miembros, podr
decretar iz expuision de aguelos miembros que Observaren una conducia ;nmr*_”’is
ejecuiaren o auspiciaren a2cios lesivos 2 iz Asociacion

2
o

5€ D(}.nc gdecreiar ¢ algune o

an ern izs causzles fuadas en

A lA o) PRrTE

Ci0 25 Unz2 personz jin d';??x 2 E‘!‘x’,}'..* S0

o
et W
slgunos de los s.% twm de dicha persone juri

Tl LLG 29" ALANCE ANUAL _
( E‘: alance anual r“f\rr:azsrf?dn a! "-1 de diciembre seré presentado por of Tesorerc 2 Iz
unta D %CIWC! para su revisicn y aprobacion. '

a presentacion de este balance debe hacerse deniro de fos tres {3) primeros meses
de’ afic siguiente al que consolida v debe estar acompafiade de un detalle complefo de
Estado de Perdidas vy Ganancias, asi como por los anexos correspondientes v el
inveniaric general de los bienes de Iz Asociacion.

%
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CAPITULD Vi
REFORMA DE ESTATUTOS - DISOLUCION



ARTICULO 30°-  REFORMAS

| o5 presentes estatutos solo podran ser reformados por l2 Asamblea General, con &l
voto favorable de al menos dos terceras {2s3) parfes de sus asistentes y con ia debida
aceptacion de la autoridad compelenie.

ARTICULD 31°.- CAUSALES BE DISOLUCION

La entidad podra disolverse:

5 Por decisién favorable de 3l menos las dos terceras {2/3) paries de los asociados,
previo concepto favorable de fa Junta Directiva.

b Por no cumpiir ef obieto para {a cual fue creada. =

¢. Por causas legaies.

ARTICULD 32°.- FORMALIDADES LEGALES

En caso de disolucion, la Asamblea General nombrara un liquidador especial para esie
evento. En todo caso el liguidador cumplira esirictamente todss las formaiidages
clegidas por Ja Ley. Quien adeante iz figuidacion debera cumplir su encargo en &l
tiempo que le sefiale 1@ Asamblea General, siempre y CUandc ne se presenien
mpedimentos regales para cumgpdie 8icho plazo.

Duranie el periode de liguidacion la Asamblea General v iz Junts Directiva \.onsewaréﬂ
2= funciones esialwtzrias gue sean competibles con e esia d\, de disolucion de o
entidad.

BIL (O
\‘—

ARTICULO 33°.- DESTH ?\J\ JION DE LOS BH
N Das

& TT'

L og hienes ¢ & 3"39 ez cubleric el pasivo de s entidad, pasaran g olre
entidad de naturalezs _t_i.‘n’-—:iif 2 jgual que en lo posible cumplz finziidades de indole simifar,
S0 Que 3 ﬁ\sem lea General, por decis m de al menos dos terceras (243} paries ge
TH

ins asociados determinen la enfidad beneficiada.

CAP{TULD Vi
DISPOSICIONES VARIAS

ERTICULD 34°.- CONTINUIDAD DE LOE CARGOS

Cuando & orgeno competente no realice con lz debida oporiunidad ios nombramienios ¢
designaciones prewistos en estos estatulos, se enfendera rrmrrof*aao &l periodo de los
anteriormente nombrados hasta iz comespondiente designacion.

ARTICULD 35°.- INTERPRETACION DE LOS ESTATUTOS
{35 dudas de interpretacion y alcance de fas normas confenidas en 105 presenies
estafutos v los confiictos de compeiencia, cotrespondera resolverios a 2 Asambiea
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seneral, la cual tendrz especialmente en cuenta le realizacion de los obletivos de [a

t
""""" ie |z inferpretacion objelo de este articulo,
seré tomado por las dos terceras partes (2/3) de los asociados.

Los presentes estalutos fueron reformados v aprobados en la asamblea exiraordinaria
del dia 20 de Agosto de 2.0D5.
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